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INDLEDNING 

SF Helsingør går efter at få mest mulig indflydelse i Byrådet – både før og imellem 
valgene, og sloganet ’Forandringer i Fællesskab’ er ledestjernen for vores politiske 
arbejde. Realistisk set, kommer vi nemlig kun igennem med de nødvendige forandringer, 
hvis vi er tilstrækkeligt mange, og når vi er i stand til at stå sammen internt.  

I lokalpolitik er det ofte det muliges kunst, og vi kan ikke altid opnå alt, hvad vi ønsker os. 
Nogle gange er vi derfor nødt til at alliere os med andre, når afgørende beslutninger skal 
tages i byrådet - det gør vi til gengæld også gerne, hvis vi kan se, at det vi opnår, flugter 
med SF’s politiske værdier og mål på længere sigt. 

Herunder kan du læse om SF Helsingørs politiske indsatsområder og blive klogere på, 
hvad vi arbejder for lokalpolitisk, både på kort og på langt sigt.  

Vi har opstillet 9 indsatsområder: 

1. BØRN OG FAMILIER 
2. UNGDOMSPOLITIK 
3. ÆLDREPOLITIK 
4. SUNDHED OG FOREBYGGELSE AF SYGDOM 
5. PSYKIATRI OG TRIVSEL 
6. KULTUR OG FRITID 
7. GRØN POLITIK 
8. ERHVERVSPOLITIK 

9. ØKONOMISTYRING OG BUDGETLÆGNING  

Listen er ikke udtømmende for, hvad vi arbejder med politisk, men dækker nogle af de 
vigtigste emner indenfor klima og miljø, erhvervs- og boligudvikling, kultur og fritid,  
børn- og unge og ikke mindst velfærdsområdet.  

Hvis du efter at have læst det, har spørgsmål, synes at der mangler noget, eller har 
forslag til præciseringer og forbedringer, er du altid velkommen til at kontakte vores 
Byrådsmedlem – Bente Borg Donkin på  bbd11@helsingor.dk  

Hvis du i øvrigt vil læse om, hvad SF opnåede ved de seneste budgetforhandlinger i 
Helsingør Kommune kan du gøre det på vores hjemmeside Kommunale 
udvalgsgrupper samt budget for 2026-29   

 

 

mailto:bbd11@helsingor.dk
https://sf.dk/partiforeninger/sf-helsingoer/kommunale-udvalgsgrupper/
https://sf.dk/partiforeninger/sf-helsingoer/kommunale-udvalgsgrupper/
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BØRN OG FAMILIER 

 

Børn og familier 
- hvordan styrker vi børnefamilierne og sikrer dem gode livsvilkår? 

Et godt børneliv starter med trygge og stabile rammer – både derhjemme og i daginstitutioner 
og skoler. Desværre er det ikke alle familier, som har de nødvendige ressourcer og evner til 
selv at sikre børnene en tryg og stabil opvækst. Derfor skal vi styrke disse familiers livsvilkår og 
sikre, at børnene fra starten af livet mødes med omsorg, faglighed og nærvær. God 
sundhedspleje og velfungerende daginstitutioner spiller en central rolle i at gribe børn og 
familier i tide. Forebyggelse kræver tæt dialog – både i almenområdet og i særlig grad i 
specialområdet. Det handler om samarbejde, ikke regneark og standardiserede målinger. 

SF Helsingør arbejder for 

- at alle nye familier får de nødvendige sundhedsplejerskebesøg. 
- at støtten til sårbare familier sættes ind ved behov og så tidligt som muligt. 
- at dialogen og det tværfaglige samarbejde mellem sundhedsplejersker, pædagoger og 

forældre styrkes og udbygges, så forældrene oplever, at de bliver lyttet til og inddraget i 
fælles løsninger. 

 

Fysiske rammer for børns leg og udfoldelse 
- hvordan skaber vi gode betingelser for børns udvikling og trivsel? 

Børn har brug for trygge og overskuelige rammer – både lokalt, hvor de bor og i daginstitutioner 
og skoler. Vi ved, at mange familier lægger stor vægt på kvaliteten af de lokale institutioner og 
for nogle børn er mindre, mere overskuelige læringsmiljøer en forudsætning for udvikling og 
trivsel. 

SF Helsingør arbejder for 

- at etablere gode legepladser og udendørsområder i alle bolig- og byområder, hvor børn og 
forældre kan mødes og lege. 

- at legepladser løbende sikkerhedsrenoveres og udbygges svarende til børns behov for fri 
bevægelse. 

- at det faldende børnetal kommer børnene til gode i form af bedre plads i institutioner og 
skoler – flere kvadratmeter til leg og læring. 

- at børns fritidsliv sikres med gode lege og idræts fællesskaber til overkommelige priser. 
- at tildeling af fritidspas til trængende børnefamilier fastholdes og udbygges. 
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Velfungerende daginstitutioner 
- hvordan sikrer vi at børnene har professionelle og nærværende voksne omkring sig? 

61 pct. af børn på landsplan indskrives som 1-årige i en daginstitution, og i Helsingør, hvor vi 
ingen offentlige dagplejer har, er tallet større. Gode daginstitutioner er karakteriseret af 
nærværende og pædagogisk kompetente voksne, der kan skabe gode lege- og 
læringsmuligheder for vore børn, så vi trygt kan gå på arbejde. Kendte nærværende voksne i 
overgangen mellem børnehave og skole er en forudsætning for at sikre børn en god skolestart. 
Det kræver gode normeringer til det tværfaglige samarbejde mellem folkeskolen, Sfo og 
børnehaverne.  

SF Helsingør arbejder for 

- at minimumsnormeringerne med 1 voksen pr. 6 børn i børnehave og 1 voksen pr. 3 børn i 
vuggestue opfyldes med pædagogisk uddannet personale. 

- at pædagoger der arbejder særligt med børn med trivselsvanskeligheder sikres 
efteruddannelse og tid til forberedelse i samarbejde med lærerne. 

- øget personalestabilitet og et godt arbejdsmiljø i daginstitutionerne, som kan medvirke til 
at sygefraværet mindskes. 

- at erfaringerne med frisættelse af daginstitutionerne gennem selvstændige profiler 
udbygges. 

- at faste lukkedage i daginstitutioner i ferieperioder udfases. 
- at skabe brobygning mellem børnehaver og folkeskole, så der er overlap af kendte voksne 

langt ind i børnehaveklassens opstart. 
 

En skole for alle 
- hvordan styrker vi læringsmiljøet og relationerne  

Det kræver nye måder at organisere skoledagen på og læringsrum, der motiverer forskellige 
børn på forskellige måder, hvis flere skal gennemføre en ungdomsuddannelse. Det skal være 
spændende og inspirerende for alle børn at gå i skole. Men nogle børn tabes i dag undervejs i 
skoleforløbet – ikke fordi de mangler evner, men fordi undervisningen og rammerne ikke altid 
passer til deres måde at lære og være i verden på. Læring handler ikke kun om indhold, men 
om relationer.  
 
SF Helsingør arbejder for 

- at samarbejdet mellem lærere og elever styrkes, ligesom det tværfaglige samarbejde 
mellem de forskellige fagligheder udvikles. 

- at tænke nye fagligheder ind i skolemiljøet, så længe de bygger på pædagogisk forståelse 
og respekt for børns behov. 
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- at række ud til fonde med henblik på samarbejde om nye måder at udvikle pædagogik og 
læring på – med fokus på det enkelte barns behov, trivsel og potentiale. 

- at styrke forældresamarbejdet for at opnå de bedste betingelser for børns trivsel og læring. 
Sammen kan vi skabe mere plads til nytænkning og fællesskab i både skole og 
daginstitution. 

- at udvikle samarbejdet med det lokale erhvervsliv, så børn får erfaring og indblik i 
jobmuligheder senere i livet. 

 

Styrket faglighed i samarbejdet med sårbare familier 
- hvordan bliver vi bedre til at hjælpe børn og familier med særlige behov? 

Når flere børn med særlige behov inkluderes i fællesskabet, skal lærere og pædagoger have 
de rette kompetencer og rammer. Derfor følger SF skolevæsenets masterplan tæt og arbejder 
for, at skolerne skal have en robust økonomi, så fagligheden hele tiden kan udvikles i takt med 
børnenes behov. Trivslen blandt børn med særlige behov skal følges løbende – i dialog 
mellem fagpersoner, skole og forældre. Det handler om at sikre sammenhæng, fælles 
forståelse og retning for barnet. 

Forældrene er en uvurderlig ressource. De kender deres barn bedst, de er sammen med dem 
hver dag – og de vil gerne bidrage, hvis de ved præcis, hvordan de kan gøre en forskel.  

SF Helsingør arbejder for 

- at styrke organiseringen af det tværfaglige samarbejde mellem pædagoger, lærere og 
forældre. 

- at understøtte overgange mellem institutioner med gensidig faglig videndeling – under 
hensyn til tavshedspligt og familiers retssikkerhed. 

- at gøre samarbejdet med forældre konkret, så det bliver tydeligt, hvordan skole og hjem 
sammen kan støtte barnets udvikling. 
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UNGDOMSPOLITIK 
 

Ung i Helsingør  
– hvordan udvikler vi en kommune som de unge har lyst til at blive boende i? 

Helsingør skal være en kommune, hvor unge ikke bare vokser op - men også har lyst og 
mulighed for at blive boende i. Selvom den kommunale børn- og ungepolitik følger de unge op 
til det 18. år, så står mange unge i dag uden retning i deres liv, når de har forladt skolen. Der 
mangler en samlet plan for, hvordan vi understøtter de unges liv, så de har lyst til at blive i 
Helsingør kommune. Det vil SF forsøge at lave om på. 

SF Helsingør arbejder for 

- udvikling af en ny samlet ungdoms- og boligpolitik, der tager afsæt i unges egne behov, 
drømme og potentialer. Unge er ikke bare “næste generation” – de er en vigtig del af vores 
bysamfund, og derfor skal de også være en synlig og prioriteret del af vores kommunale 
politik. 

 
Boliger og byliv  
– hvordan skaber vi bedre plads til unge i byen? 

Unge skal have råd til at blive boende i Helsingør kommune. Men økonomisk attraktive boliger 
er ikke nok. Der skal også skabes et aktivt og trygt byliv, hvor unge kan mødes, være kreative, 
deltage i kulturlivet og hænge ud. 

SF Helsingør arbejder for 

- flere boliger til rimelige priser, blandt andet ved at allokere kommunale grunde eller 
bygninger til ungdomsformål og stille krav om generationsvenlige boligformer i nye og 
eksisterende boligområder. Udlejningen af Poppelgården som ungdomsboliger viser, at 
det virker, og behovet er der. 

- at styrke rammerne for ungdomskulturen ved at sikre nem adgang til kulturhuse, åbne 
værksteder, uformelle mødesteder og økonomisk støtte til ungedrevne initiativer, festivaler 
og foreninger i hele kommunen. 
 

Uddannelse og fremtid 
– hvordan sikrer vi attraktive uddannelsestilbud og gode transportmuligheder for de unge? 

Helsingør skal være en attraktiv uddannelseskommune. Åbningen af bådbygger- og 
sejlmageruddannelsen på UU-Nord viser, at det kan lade sig gøre - men vi skal have mere. 
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Transport må ikke være en barriere for at unge kan tage en uddannelse og komme til og fra 
deres bolig.  

 

SF Helsingør arbejder for 

- flere uddannelsestilbud i samarbejde med professionshøjskoler og erhvervsskoler, for at 
skabe de nødvendige fysiske rammer til uddannelserne. 

- forbedring af den kollektive transport særligt målrettet unge – med flere og direkte afgange, 
bedre forbindelser til uddannelsessteder og billigere ungdomskort. Vi vil styrke regional 
togdrift og busdækning, så unge let kan komme til og fra ungdomsuddannelser og 
videregående uddannelser. Helsingør skal hænge bedre sammen med resten af regionen. 

 

Demokrati og deltagelse  
- Hvordan får vi de unge med ved bordet? 

Tidligere forsøg på at etablere et ungeråd i Helsingør blev ikke fulgt til dørs. Det var et svigt. 
Unge skal ikke kun høres - de skal inddrages. 

SF Helsingør arbejder for 

- at etablere et §17, stk. 4-udvalg for unge og byliv. Udvalget skal udarbejde Helsingør 
kommunes første samlede ungdoms- og bylivspolitik i tæt samarbejde med unge, 
uddannelsesinstitutioner, kulturaktører, foreninger og erhvervsliv. 

- at sikre unge reel indflydelse, og at der skabes en ny kultur i kommunen, hvor unge ses 
som medskabere, ikke kun som målgruppe.  

- at unge i Helsingør oplever, at deres stemme tæller, deres muligheder bliver taget alvorligt, 
og deres liv kan leves – her og nu. Når vi styrker unges muligheder, investerer vi i en mere 
levende, attraktiv og bæredygtig Helsingør kommune. 
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ÆLDREPOLITIK 
 

En god og værdig alderdom 
- hvordan sørger vi for at ældre får den hjælp og omsorg, de har brug for? 

Antallet af ældre medborgere vil stige markant i de kommende år. Derfor er der brug for at 
sikre, at vi også fremover kan tage os godt af alle, der har behov for det. Det kræver, at der er 
nok ansatte, og at de har et godt arbejdsmiljø. Derfor kæmper SF for at undgå nedskæringer i 
ældreplejen og ønsker at løfte kvaliteten, så alle kan få den pleje de har behov for. Der er 
behov for flere ressourcer i form af god tid til personlig hygiejne og støtte til lettere rengøring.  

Pårørende skal kunne bruge deres – ofte sparsomme - tid med ældre familiemedlemmer på 
kærligt samvær og omsorg – og ikke pålægges pleje- og mange praktiske opgaver. SF ønsker 
en pårørende rådgiver, der kan støtte op omkring de berørte med tilgængelig information og 
sparring i de enkelte sager.  

SF arbejder for at udvide klippekort ordningen med tid, der kan spares op til selvvalgte 
aktiviteter.  

SF bakker op om den nye kommunale plan for at omsætte den nye ældrelov i kommunen, der 
blandt andet indfører faste teams, så de ældre møder de samme mennesker, der som 
personale dækker alle nødvendige fagligheder. 

SF Helsingør arbejder for 

- Stop for besparelser på personlig hygiejne og mulighed for selvvalg af antal bade. 
- God tid til introduktion af teknologiske hjælpemidler i hjemmet.  
- Bedre arbejdsmiljø i ældre- og omsorgssektoren. 
- Flere hænder i vores ældrepleje. 
- Tæt opfølgning på indførelsen af faste teams på plejecentre og i hjemmeplejen. 
- Boliger til ældre med plads til fællesskab. 

 

Borgere med demens 
- hvordan sikrer vi en bred indsats for borgere med demens og deres pårørende? 

I takt med, at vi lever længere, vil flere blive ramt af en demens, eller demenslignende 
sygdomme. Vi skal kunne tilbyde mere støtte til pårørende med hjemmeboende demente. 
Når diagnosen er stillet, så skal vi have løftet kvaliteten af den støtte, omsorg og pleje, som 
borgere med demens modtager i hjemmet.  

SF Helsingør arbejder for 

- Mere støtte til ægtefæller til borgere med demens. 
- Nemt tilgængelig rådgivning fra fagpersoner. 
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- Mulighed for periodevis aflastning uden for hjemmet. 
- At overgangen ved behov for en skærmet plejeplads tilrettelægges i god tid i samarbejde 

med de pårørende. 
 

Et aktivt seniorliv 
- hvordan støtter vi op om de velfungerende seniorer? 

En fjerdedel af Helsingørs borgere er over 65 år – de skal prioriteres. Med fornuftige og 
tilpassede seniorordninger skal vi sikre gode muligheder for, at ældre kan fortsætte med et 
aktivt arbejdsliv, hvis de kan og vil.  

Vi skal i højere grad trække på erfaringer og kompetencer hos vore ældre og velfungerende 
medborgere, og de skal have mulighed for at bruge deres kvalifikationer i det frivillige arbejde i 
lokalsamfundet. Seniorer skal tilbydes muligheder for et aktivt og sundt pensionistliv, og vi 
skal sørge for, at ældre har ordentlige transportmuligheder og adgangsforhold overalt, hvor de 
færdes.  

Vi vil have tæt dialog med de frivillige og organisationerne om, hvordan vi kan støtte op om 
engagement og frivillighed, også når kommunen skal spare. 

SF vil arbejde for at tiltrække byggeinvestorer, der vil eksperimentere med ældrevenligt 
boligbyggeri, hvor fællesskabet er i centrum. 

SF Helsingør arbejder for 

- At frivilligcentrene fortsat skal støttes i deres kerneopgave i samarbejde med borgere og 
foreninger. 

- Sikre flere bænke, bedre adgangsforhold og toiletfaciliteter i kommunen, så ældre kan 
færdes ubesværet i vores byer og omgivende natur. 

- Arbejde for at forbedre den kollektive transport og sikre stabil busdrift på tværs af 
kommunen. 
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SUNDHED OG FOREBYGGELSE AF SYGDOM 
 
Et godt helbred er andet end fravær af sygdom 
– hvordan kan vi som kommune medvirke til at fremme borgernes sundhed? 

Sund aldring gennem hele livet med flere leveår uden sygdom skal være vores mål, men det 
nytter desværre ikke kun at have fokus på KRAM-faktorerne (kost, rygning, alkohol og motion). 
Gode sociale kår er det vigtigste forebyggelsestiltag i relation til sundhed, og derfor skal 
Helsingør Kommune være med til at skabe sunde og betalbare boliger, varierede sociale 
interessefællesskaber, let tilgængelige idrætstilbud og et bredt sammensat kulturudbud, så 
både den fysiske og mentale sundhed bliver tilgodeset.   

SF Helsingør arbejder for 

- flere fællesskaber på tværs af generationer, som eksempelvis fællesspisning på 
kommunale institutioner. 

- at flere oplever et fællesskab gennem kulturaktiviteter, der giver øget livsglæde og bedre 
mental sundhed, på lige fod med fysisk aktivitet. 

- at igangsætte flere initiativer, som kan medvirke til at unge forbliver røgfri gennem hele livet  
- at bibeholde støtte og rådgivning til voksne og unge, der ønsker at stoppe brugen af farlige 

nikotinprodukter. 
- nem og tilgængelig misbrugsbehandling. 
 

Når sygdom alligevel bliver en del af hverdagen 
– hvordan støtter vi bedst op om borgere med helbredsmæssige udfordringer? 

Hvis og når sygdom rammer, skal det tværfaglige samarbejde mellem egen læge og 
ambulante behandlingstilbud gøre det nemmere at forebygge følger og forværring af 
sygdomme og Helsingør Kommune skal kunne tilbyde sammenhængende kronikeropfølgning 
lokalt. SF er samtidigt ærgerlige over at der ikke er flere tilbud for pårørende, hvor de kan have 
netværk med andre pårørende. 

SF Helsingør arbejder for 

- at kommunale tværfaglige indsatser mod kroniske sygdomme koordineres bedre i 
samarbejde med den ramte og pårørende. 

- at hjerneskadeområdet i samarbejde med regionens øvrige behandlingstilbud udbygges 
med særlig fokus på de som rammes af hjernerystelse. 

- at udbygge de ambulante tilbud i Sundhedshuset, så flere kan tilses lokalt. Det kunne 
eksempelvis være dialyse og behandling af hepatitis. 

- at børn med kroniske lidelser også kan tilbydes opfølgende kontroller i sundhedshuset  
- at Helsingør kommune igen får tilknyttet en pårørenderådgiver. 



SF-HELSINGØR 

2 

 

 

Ikke alle har et netværk at trække på 
– hvordan kan vi som kommune være med til at afhjælpe ensomhed? 

Mange borgerne i Helsingør Kommune oplever ensomhed. Ensomhed kan ramme alle i 
særlige livssituationer, og risikoen stiger selvsagt med alderen. Ældrereformen der er i gang 
med at blive indfaset, skal derfor understøttes og følges tæt.  

SF Helsingør arbejder for 

- at sundhedsvisitatorer aktivt opsøger borgere i særlige livssituationer, der kan udløse 
ensomhed. Det kan være ægtefælles død, langvarigt kroniske sygdomme og handicap, der 
gør at man ikke selv kan transportere sig rundt. 

- at sundhedssamtaler tilbydes uden længere ventetid i Sundhedshuset og at ”Lær at 
tackle” kurser udbygges til flere sygdomskategorier. 

- at trivslen hos ældre på plejecentre og ved brug af hjemmepleje måles, og at ældres trivsel 
uanset livssituation følges tæt, så indsatsen løbende kan justeres. 
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PSYKIATRI OG TRIVSEL 
 
Psykisk mistrivsel 
– hvordan støtter vi op om børn og unge, som oplever at være pressede?  

Som samfund bliver vi nødt til at tænke over, hvordan vi kommer børn og unges mistrivsel til 
livs og være med til at skabe nogle rammer og livsvilkår, der kan give mere ro og mindre stress 
i tilværelsen. Der skal tænkes mere i forebyggelse, og når det alligevel indimellem går galt, 
skal der være hurtigere og bedre henvisning til udredning og mindre indgribende tilbud lokalt, 
så færre ender i psykiatrien.  

SF Helsingør arbejder for 

- bedre og hurtigere tilbud til børn og unge, der er kommet ind i en negativ udvikling med 
alvorlig mistrivsel, skolevægring eller lignende. 

- at udfordringen med lange ventetider til psykologhjælp for unge håndteres. Derfor skal vi 
sikre børn, unge og forældre rådgivning fra pædagoger og psykologer, der eksempelvis kan 
tilbyde en for-samtale og evt. alternative lokale gode tilbud gennem vores børn og 
ungerådgivning (BUR). 

 

Psykiatri og psykisk lidelse 
– hvordan støtter vi op om psykisk syge medborgere?  

Der skal tages ordentligt hånd om borgere efter udskrivning fra hospital, hvad enten det er 
med baggrund i somatisk eller psykisk sygdom. Behandlingsforløbet i forbindelse med 
psykiatrisk lidelse kan ofte være uoverskueligt og langvarigt og kræve en efterfølgende indsats 
fra socialpsykiatrien. SF vil fortsat have fokus på at få belyst og udnyttet de muligheder en 
psykisk sårbar borger har for at indgå i et recovery-inspireret forløb. Via socialpsykiatrien skal 
der være tilbud, så man kan komme sig efter psykisk sygdom.  

SF Helsingør arbejder for 

- at der i Helsingør kommune skal være tilbud om sammenhængende rehabilitering, 
tilpasset bostøtte i en stor del af døgnet, mulighed for uddannelse eller job- og 
fritidstilbud til sårbare borgere, i overgangen til at kunne mestre eget liv. 

- tilstrækkelige og tilgængelige døgnpladser efter udskrivelse fra hospitalet, ikke kun ved 
somatisk sygdom, men også ved psykisk sygdom. Der skal være tid til at komme på fode 
igen. 
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Familien og omgivelserne  
– hvordan støtter vi de pårørende, som også er under pres?  

Pårørende til børn, unge og voksne med somatisk eller psykisk sygdomskal tages ved hånden 
og have mulighed for både individuel sparring og rådgivning. Jo mere civilsamfundet kan 
samarbejde med de professionelle indenfor socialpsykiatrien, jo bedre forløb for den berørte 
borger.  

SF Helsingør arbejder for 

- bedre støtte til forældrene under børnenes udredning, så de kan bibeholde deres 
tilknytning til arbejdsmarkedet og ikke være på tabt arbejdsfortjeneste. 

- mulighed for henvisning til kommunalt betalt rådgivning og samtalestøtte til både forældre 
og søskende. 
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KULTUR OG FRITID 
 

Kultur og fritid 
-hvordan gør vi livet sjovere og mere indholdsrigt gennem gode fælles oplevelser? 

Kultur skal forstås bredt, den kan udfolde sig på mangfoldige måder og kan være med til at 
understøtte en god livskvalitet. SF bakker op om Helsingør kommunes beslutning om at satse 
på oplevelseskulturen i by og land. Vi er heldigvis allerede godt forsynet med 
kulturinstitutioner særligt i Helsingør by, men der skal satses på flere kulturtilbud ude lokalt i 
resten af kommunen, og det skal være mere overskueligt at følge med i, hvad der sker hvor og 
hvornår. SF glæder sig over, at Helsingør Børnekulturcenter er blevet så stor en succes og 
ønsker en fortsat udvikling af børnekulturen. 

SF Helsingør arbejder for 

- flere borgernære kultur aktiviteter, der hvor du bor. 
- udarbejdelse af et årshjul over faste kulturtilbud i hele kommunen.  
- fortsat støtte til teater- og musikfaciliteter og arrangementer i Helsingør by, som f.eks. 

Hamletscenen, Passagefestival og udendørs musik i byens rum. 
- at børnekulturtilbuddet skal videreudvikles i samarbejde med Biblioteker, musikskoler, 

Klub, sfo og folkeskoler og være tilgængeligt for alle børn. 

 

Aktivitet, leg og samvær 
-hvordan understøtter vi spontane aktiviteter og samvær på tværs af generationer? 

Der mangler faciliteter og plads til spontant opståede aktiviteter udenfor den organiserede 
idræt, som f.eks. beachvolley, parkour, floorball, eller petanque i byens rum. Der skal 
opsættes flere bænke, og små grønne områder, hvor familier og små grupper af mennesker 
kan mødes, nyde byen og slappe af med en kaffe eller lignende.  

SF Helsingør arbejder for 

- at udbygge muligheder for spontane aktiviteter i byens rum og etablering grønne 
oaser,hvor man kan mødes på tværs af generationer. 

- at der aftales med byens caféer og restauranter om muligheden for at benytte deres 
toiletter mod en overskuelig betaling. 

- at undersøge muligheden for etablering af et havbad med udspringsvippe og sauna ved 
Ravelinen i havneområdet, så både voksne og børn kan boltre sig. 
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Den organiserede sport og motion 
-hvordan sikrer vi at idrætten har gode vilkår? 

Der udføres et stort og uvurderligt arbejde af mange frivillige indenfor den organiserede 
breddeidræt herunder handicapidrætten, og det er vigtigt, at de og udøverne har de bedste 
betingelser for at dyrke deres interesser. Eliteidrætten er også velkommen i Helsingør, men 
det er ikke en kommunal opgave at støtte klubber, udøvere eller konkrete events med 
finansiering. Vi skal samtidigt sikre, at idrætsudøvernes aktiviteter ikke direkte eller indirekte 
påvirker vores miljø og omgivelser i negativ retning.  

SF Helsingør arbejder for 

- renovering af eksisterende og etablering af nye og let tilgængelige faciliteter til 
breddeidrætten i hele kommunen. 

- stop for etablering af kunstgræsbaner og udvikling af alternative løsninger. 
- at eliteidrætten bydes velkommen i Helsingør, så længe aktiviteterne finansieres af 

egne/eksterne midler. 

 

Biblioteker for alle 
-hvordan gør vi bøgerne tilgængelige for alle borgere? 

Adgang til litteratur er en menneskeret, og vi skal som kommune sikre, at ikke mindst de 
sårbare borgere har rimelige muligheder for at låne bøger og musik eller læse dagens avis. SF 
er glade for de eksisterende biblioteker på Kulturværftet og i Hornbæk og Espergærde 
biblioteker, men er samtidigt ærgerlige over, at der er nedlagt lokale afdelinger og lagt 
begrænsninger i åbningstiden på de øvrige.  

SF Helsingør arbejder for 

- at fremme muligheden for afhentning og aflevering af bøger i vores kulturhuse. 
- at sikre dækning af yderområder uden bibliotek ved hjælp af en bogbus. 
- udvikling af fællesskaber på vores kulturbiblioteker. 

 

Kulturarven er vigtig 
-hvordan holder vi fast i vores fælles historie? 

Kulturarven er også de historiske og kulturmindesmærker placeret rundt om i Helsingør 
kommune. Flynderupgård, Marienlyst Slot, Nyrup naturcenter, Hammermøllen og flere 
kulturmiljøer omkring i lokalsamfundene er eksempler på særlige initiativer, som fortsat skal 
udvikles og være ramme for fællesskabets aktiviteter.  
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SF Helsingør arbejder for 

- at sikre fortsat vedligeholdelse og bedre synliggørelse af vores vigtige 
kulturmindesmærker 
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GRØN POLITIK 
 
Et grønnere Helsingør  
– hvordan værner vi om samspillet mellem natur, klima og menneske 

Grønne arealer er afgørende for biodiversitet, folkesundhed og turisme - men også for at 
beskytte os mod klimaforandringer som oversvømmelser og stigende havvandstand.  

SF Helsingør arbejder for 

- en samlet helhedsplan for arealanvendelse, klimatilpasning og naturbeskyttelse, hvor 
naturhensyn tænkes ind fra starten. 

- et stop for inddragelse af naturområder til nybyggeri. 
- udvikling med naturen - ikke imod den. De enkelte bysamfund skal være afgrænsede, og 

udvikle deres eget særpræg uden at brede sig ud i naturen. 
 

Klimatilpasning og drikkevandsbeskyttelse 
– hvordan sørger vi for at vi fortsat kan drikke vandet fra hanen?  

Det er helt uacceptabelt, at der stadig udledes udrenset spildevand i Øresund. Vi skal 
forhindre forurening med sprøjtemidler og separatkloakeringen skal ske hurtigere. 
Rensningsanlæggene skal udbygges, så spildevand renses forsvarligt inden udledning. 

SF Helsingør arbejder for 

- at fremskynde planen for separatkloakering, så regnvand og spildevand ikke blandes, og 
så vi mindsker risikoen for oversvømmelser. Vi vil tilskynde til brug af grønne tage, 
opsamling af regnvand til vask og toiletskyl samt lokal afledning på egen grund via faskiner. 

- at overfladevand efter skybrud eller langvarige regnskyl opsamles, så det kan udnyttes til 
rekreative tiltag, f.eks. vandbassiner, springvand eller lignende. 

- at sikre beskyttelse af vores drikkevandsboringer ved skovrejsning omkring kildepladserne. 

 

Fra motorveje til naturkorridorer 
– hvordan får vi naturen tættere på i hverdagen?  

Naturen skal bindes sammen, så planter, dyr og mennesker får adgang til større, levende 
landskaber - tæt på byen og så naturen kan opleves uden at slides op. Grøn turisme er en 
styrkeposition, som SF vil styrke gennem bæredygtige løsninger og stærk naturforvaltning. 
Helsingør kommune skal samarbejde med erhvervslivet om mulighed for oprettelse af pop-up 
butikker med udlejning af cykler, kajak/kano og bådudlejning til havaktiviteter.SF Helsingør 
arbejder for 
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- at omdanne arealer, der tidligere var reserveret til motorvejsprojekter, til 
sammenhængende naturkorridorer. 

- at investere i grøn infrastruktur som eks. naturcykelstier, bedre adgangsforhold og 
formidling af viden om naturen. 

- at samarbejde med erhvervslivet omkring Grøn Turisme. 
 

Grøn energi og mindre CO₂-udledning 
– hvordan kan vi støtte op om den grønne omstilling?  

Danmark er en stor eksportør af energiteknologi og SF arbejder for, at Helsingør Kommune går 
forrest i den grønne omstilling. Kommunens energirenoveringsprojekter skal fortsætte og 
udvides, så kommunale bygninger bliver vedligeholdt og løbende bliver endnu mere 
energieffektive. Udslippet af CO₂ pr. borger i Helsingør Kommune skal ned fra 6 ton til 1 ton i 
2030. 

SF Helsingør arbejder for 

- at Helsingør kommune kan være et forbillede for grøn omstilling lokalt og styrke 
efterspørgslen på grønne løsninger. 

- at fastholde målet fra klimaplanen om at nedbringe Helsingør kommunes udledning af 
CO₂. 

- at støtte initiativer, der hjælper borgerne med at bidrage – f.eks. gennem oplysning, støtte 
til grønne investeringer og partnerskaber med erhvervslivet. 

 

Helsingør skal vokse bæredygtigt  
–  hvordan sikrer, vi at der også er natur til kommende generationer  

Når vi investerer i grøn omstilling, investerer vi i en stærkere fremtid for Helsingør kommune – 
både for mennesker, natur og klima. Naturbeskyttelse, klimatilpasning og grøn teknologi skal 
være kernen i kommunens udvikling – ikke en eftertanke. 

SF Helsingør arbejder for 

- at alle nye tiltag i kommunen vurderes ud fra deres klima- og miljøpåvirkning inden de 
besluttes og igangsættes. 

- at Øresunds udpegning som naturnationalpark følges op med placering af et fællescenter 
for området, og at ansvaret for driften tildeles Øresundsakvariet. 
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ERHVERVSPOLITIK 
 
Erhvervsudvikling, bæredygtighed og ny teknologi 
- hvordan understøtter vi den grønne omstilling? 

Helsingør kommune skal tiltrække og understøtte nye lokale virksomheder i relation til den 
grønne omstilling og områder, hvor der er et stigende samfundsmæssigt behov for brug af ny 
teknologi.  

SF Helsingør arbejder for 

- at lokale virksomheder og anvendt teknologi understøtter en bæredygtig udvikling af 
Helsingør Kommune 

- at Helsingør Kommune fremtidssikrer miljøkrav til virksomhederne så de lokale 
virksomheder er på forkant med de gode løsninger, der udover at sikre miljøet kan skabe 
arbejdspladser i kommunen 

 

Nye arbejdspladser til kommunen 
- hvordan gør vi det nemmere for iværksættere og nye virksomheder? 

Erhvervsstrukturen i Helsingør er præget af mange små virksomheder og enkelte store 
produktionsvirksomheder. Iværksættere har et stort potentiale for at skabe nye 
arbejdspladser, det skal være nemt at etablere sig som virksomhed, og vi skal minimere de 
bureaukratiske udfordringer for handelsvirksomheder i Helsingør. 

SF Helsingør arbejder for 

- at nye virksomheder og iværksættere møder en kommune, der er klar til at hjælpe med 
rådgivning ift. kommunale tilladelser på bygge- og miljøområdet 

- at Helsingør kommune kan understøtte et eventuelt generationsskifte eller 
salg/overdragelse til medarbejdere af en virksomhed 

- at iværksætterne har muligheder for at udbygge deres netværk med andre lokale 
iværksættere og virksomheder samt modtage en understøttende rådgivning fra Helsingør 
Kommune 

- en stadig udbygning af one-stop ordningen (dvs. hurtig kommunal service til nye 
virksomheder) 

 

Gode muligheder og klare rammer for erhvervslivet 
- hvordan indretter vi os, så det bliver attraktivt både for virksomheder og borgere? 

En god lokal infrastruktur er en forudsætning for, at medarbejdere og varer fra virksomheder 
kan komme ind og ud af kommunen, samtidig med at fremkommelighed er en 
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konkurrenceparameter ift. de andre kommuner i Nordsjælland. Helsingør Kommune har en 
stor opgave med at gøre erhvervsområderne attraktive og forskønne dem samt være 
opmærksom på, at der ikke opstår interessekonflikter mellem boligområder og erhvervsliv 
(støj, forurening, lugt, tung trafik m.m.).  

SF Helsingør arbejder for 

- en bedre udbygget og velfungerende trafikal infrastruktur, der gør, at medarbejdere og 
varer fra og til de enkelte virksomheder kan komme nemt og hurtigere ind og ud af 
kommunen 

- at adskille produktionsindustri og boligområder gennem en aktiv by- og 
erhvervsplanlægning via vores kommune- og lokalplaner 
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ØKONOMISTYRING OG BUDGETLÆGNING 
 
Demokrati, økonomistyring og de mange ønsker 
– hvordan kan vi gøre Helsingør mere demokratisk og sikre budgetter i balance? 

Hvis man ønsker en velfungerende kommune, er det afgørende, at der er en afbalanceret 
styring og opfølgning på kommunens indtægter og udgifter, og at budgetterne er fair, 
gennemtænkte og udtrykker social og bæredygtig ansvarlighed. 

SF Helsingør arbejder for 

- Budgetaftaler, som rækker ud over en 4-årig periode, da en langsigtet 
økonomiplanlægning gør det lettere at arbejde med forebyggelse indenfor 
velfærdsområderne.   

- at øge borgernes inddragelse og sikre gennemskuelighed i budgetforløbene med høringer 
og temadrøftelser af konsekvenserne af de økonomiske prioriteringer. 

- at regnskaber og budgetter fremlægges i et tilgængeligt og forståeligt sprog. Det er godt for 
borgerne, når mange får mulighed for at engagere sig i kommunens vækst og udvikling. 

- at særligt flere unge i alderen 15 – 30 inddrages i samfundsdebatten og vores lokale 
demokrati. 

 

Vi får næppe råd til alt, hvad vi ønsker os 
– hvordan sikrer vi, at Helsingør kommune bruger borgernes pengene rigtigt? 

Gode kommunale faciliteter og tilbud og en fornuftig og nænsom byplanlægning kan bidrage 
til, at vi får et godt omdømme og kan tiltrække nye borgere, som bidrager til god balance i 
økonomien. At prioritere, hvordan kommunens ressourcer skal anvendes, er en opgave og et 
vilkår for politikerne.  Styring og månedlig opfølgning af økonomien er i den forbindelse 
væsentlige forudsætninger. Derfor er det vigtigt, at vores ledere centralt og decentralt har de 
rette økonomistyringskompetencer. Budgetprioriteringer skal have fokus på såvel social 
ansvarlighed som bæredygtighed og grøn energi. Vi skal genbruge så meget som muligt og 
have opmærksomhed på mådehold med indkøb og med godt samarbejde med erhvervslivet. 

SF Helsingør arbejder for 

- at kommunale ledere gives de rette redskaber og forudsætninger for økonomistyringen 
både centralt og lokalt. 

- at den gode indsats på beskæftigelsesområdet styrkes yderligere, så skatteindtægterne 
fortsat kan stige. 

- at forebyggelse og sundhedsfremme prioriteres højt i fremtidige budgetter. 
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- at bæredygtighed, grøn energi og genbrug altid indtænkes i forbindelse med udgifter til 
anlæg og drift. 

 

Fællesskab og frivillighed 
– hvordan får vi endnu flere til at bidrage til vores fælles bedste? 

Frivilligt arbejde skal vægtes højt, og flere skal bidrage med, hvad de kan, til fællesskabet. 
Ikke at frivillige skal erstatte kommunale medarbejdere, men som supplement til, at vi får alle 
med i arbejdsfællesskabet.  

SF Helsingør arbejder for 

- at borgere, som kan og vil klare sig selv, tilskyndes hertil. 
- at de mange borgere, der hjælper hinanden frivilligt, gives gode vilkår for at løse deres 

opgaver og bliver påskønnet for deres bidrag til, at Helsingør kommune fortsat vil være et 
attraktivt sted at bo i. 
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